
• 

Stellenanzeige 

ITdocx.docx  Vertrags- und Forderungsmanagement. 

• Mieterbetreuung / Korrespondenz. 

• Kautionsabwicklungen, Mietanpassungen und Nebenkostenabrechnung. 

• Objektbesichtigungen zur Prüfung der Objektsubstanz. 

• Budgeterstellung und -überwachung der Baumaßnahmen und Modernisierungen. 

• Vertragsprüfung bei Vermietungsvorschlägen (Bonität, Sonderregelungen). 

• Erstellung von Vermietungs- und Investitionsvorschlägen. 

• Erstellung der regelmäßigen Reports. 

•  

DI Deutsche Immobilien Gruppe (DI-Gruppe) 

Technisch versierter Hausmeister (m/w/d) 
am Standort Bad Godesberg zum 01.11.19 

Bad Godesberg Feste Anstellung Vollzeit  

Wer wir sind 
 

Die DI-Gruppe entwickelt, realisiert und managt seit fast 40 Jahren erfolgreich Einzelhandels-, Büro-, Hotel- 
und Wohnimmobilien. Aktuell betreuen wir mit unserem hochmotivierten Team Immobilien im Wert von 
über 2,5 Mrd. Euro. Unsere fast 200 Spezialisten vereinen Erfahrung und Kompetenz mit Flexibilität und 
Enthusiasmus.  
 
Zur Unterstützung unseres Teams in Bonn-Bad Godesberg suchen wir Verstärkung in der Betreuung des 
Objektes Fronhofer Galeria. Mit unseren rund 20 Shops, 275 Parkplätzen, einem Fitnessstudio und rund 
6.900 qm Büroflächen liegen wir mitten im Herzen der City. Von der Pflege der technischen Anlagen, über 
die Kontrolle der Flächen bis hin zur Steuerung unserer Dienstleister: Als direkter Ansprechpartner für alle 
Fragen und Angelegenheiten rund um das Gebäude sorgen Sie mit ebenso schneller wie professioneller 
Hands-on-Mentalität für ein unbeschwertes Einkaufserlebnis unserer Besucher. 
 
Sie sehen Ihre Zukunft in einem zielstrebigen Familienunternehmen, in dem menschliche Werte eine 
wichtige Rolle spielen? Sie suchen eine zukunftsorientierte Herausforderung und möchten sich 
kontinuierlich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Bewerben Sie sich jetzt bei uns als 
technisch versierter Hausmeister zum 1.11.2019! 

 

Das bringen Sie mit 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektrotechniker/ Installateur 

• Hohes Verständnis für technische Zusammenhänge 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Vollzeit, Schicht- und Samstagsdienst) 

• Flexibilität und selbständiges Arbeiten  

• Gute Umgangsformen als Vertreter/in des Eigentümers gegenüber unseren Mietern  

• Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

Ihre Vorteile als DI‘ler 
 

• Ein sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem schnell wachsenden, mittelständischen 
Familienunternehmen. 

• Ein attraktiver und moderner Arbeitsplatz. 

• Ein kontinuierliches, individuelles Aus- und Weiterbildungsangebot. 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme an Firmenaktivitäten (z. B. Betriebsausflüge, Weihnachtsfeier). 

Ihre Aufgaben 
 

• Pflege der Gebäudetechnik 

• Tägliche technische und organisatorische Kontrollgänge  

• Kontrolle der Einhaltung von behördlichen Auflagen und Vorschriften 

• Durchführung von Kleinreparaturen  

• Kontrolle und Steuerung von Dienstleistungsfirmen 
 

Ihr Kontakt 
 

DI Deutsche Immobilien Gruppe (DI-Gruppe) | Kölnstraße 89 | 52351 Düren 
Veronika Robens | Personalentwicklung   
Tel.: + 49 (0)2421 - 49558 - 7000 
E-Mail: bewerbung@di-gruppe.de  

 

        

     

Standort 
 

DI Deutsche Immobilien Gruppe (DI-Gruppe) 
Kölnstraße 89, 52351 Düren, Deutschland 
 

mailto:bewerbung@di-gruppe.de

